EMPRESA PUBLICA PROVINCIAL SANTO DOMINGO CONSTRUYE EP

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ENERO - DICIEMBRE

OBJETIVO PNB

ONZ2.- Auspiciar la igualdad, la cohesion, la inclusion y la equidad social y lerritonal en la diversidad. ON3.- Viejorar la calidad de vida de la poblacion,

OBJETIVO PROVINCIAL

EJE ESTRATEGICO SOCIAL: OEL.- Impulsar el Pacto Social Local para alcanzar ¢l acceso universal a la educacion, salud, vivienda, culluia, deportes y a los servicios de
infraestiuctura basica con calidad y calidez. OE2.- Consolidar los ejes transversales de interculturalidad, género y generacion, drechos humanos y de la naturaleza

PROGRAN A

Alencion de servicios sociales. (SUBGERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES)

PROYECTO

NO APLICA

ESTRATEGIAS

Alencion a personas y prupos prioritarios a traves de los diferenies proyeclos sociales con recursos asiganados por ¢l pobierno provincial, en coordinacion y
articaulacion con las entidades publicas y privadas que aportan con recursos o no y que tienen su accionar en lo social de la Provincia Santo Dormingo de los Tsachilas.

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

Planificar, organizar v ejecutar proyectos sociaies en la Provincia Santo Domingo de los Tsachilas

LINEA BASE

Desde el 2014 se ha brindado atencion a personas de diferentes grupos prioritarios y vulnerables en la provincia de Santo Dominge de los Tsachilas, inicialmente se
trabajo con cuatro proyectos, en alrededor de 79 sectores; afic a afio se han ido implementado nuevas propuestas con la linalidad de ampliar la cobertura en la

Provincia, mejorar la calidad del servicio y ofrecer un mejor ambiente tanto para el usuario interno como exrerno.

Actualmente(2021) la institucion tiene en ejecucion ocho proyecios sociales: cinco propios (Alencion Integral al Adulto Mayor, Encuentros de Nifias, Nifios y
Adolescentes para el Buen Vivir, Centro de Rehabilitacion Inlegral Terapeulico, Desarrollo y Fomento Integral para la Erraclicacion de la Violencia contra la Mujer,
Centro Medico Social Santo Domingo Solidario); v, tres en Convenio de Cooperacion Interinstitucional con el MIES(Alencion Domiciliaria a Personas Adultas Mayores
con Discapacidad, Alencion Domiciliaria a Personas Adultas Mayores sin Discapacidad, Atencion en el Hogary la Comunidad a Personas con Discapacidad y sus

Familias), medianre los cuales se ha logrado ampliar la cobertura a 360 sectores de | Provincia entre urbanos y rurales

RESULTADO 1 / COMPONENTE 1

INDICADOR(ES) DE GESTION

FORMULA(S)

PROGRAMACION TRIMESTRAL

Gestion administrativa

INSTITUCIONAL 1 2 3 4
1.- cinco personas contratadas (1
Subgerente, 1 Coordinador de .
1-No. Personas conlratadas/Personas por contratar, 2.- Adquisiciones 62,96% | 14,81% | 11,11% | 11,119

Proyectos, 1 Comunicadora Social, 1
Asistenie Admimistrativa, 1 conductor)
2.- Adquisicion de bienes v servicios

coniratadas/Adquisiciones planificadas

CRONOGRAMA, PARTIDA PRESUPUESTARIA
GADPSDT FUENTE
No ACTIVIDADES AUMENTO DISMINUCION SALDO (USD %
E{FIM{AIM[J|J|A|[S|O[N|D FINAN. (USD) : [a} Lpoise) CODIGO DENOMINACION
R S
s 28.416,00 s 28.416,00| 71.01.05 Smulerasiones
unificadas
s 49.968,00 S 149.968,00 71.05.10 Servicios Personales por
Contrale
S 6.729,33 [ S 1.200,00 $ 7.929,33 71.02.03 Decimo tercer sueldo
S 2.500,00 | § 425,00 $ 2.925,00 71.02.04 Decimo cuarto sueldo
: Cekiaiaebon ce perongl $ 7.792,57 | § 1.007,14 $ 8.799,71 | 71.06.01 Aporte Pational
< 6.726,64 L 6.726,64 71.06.02 Fondos de Reserva
Compesacion por
$ 6.229,33 S S 3.997,19 | 7L07.07 |vacaciones no gozadas por
Cesacion de [unciones
S 7.000,00 S 7.000,00 | 71.05.07 Honoraros
Pago de Horas Extraordinarias s 2.000,00 $ 2.000,00 | 71.05.09 l-Ir_wa_s Extraordinarias y
para el personal de Subgerencia Suplementanias
]
2 Subrogacion o $ 2.368,00 S 2.368,00 | 71.05.12 |Subrogacion de Funciones
9 Materiales de Oficina h S 1.786,08 5 1.786,08 | 73.08.04 Materiales de oficina
Servicio de Mantenimiento } i
i piginid | i il 15 |
1| PEEVEDLVOW COHECivommare ‘ : s 30.000,00 s 30.000,00 | 73.08.13 | Repuesiosy accesorios
parque automotor de la EPCO
TSACHILA




Faposicion e los Proyectos

Sociales enla provinca Santa Fspectaculos Culturales y

S 360,00 | § 3.067,20| 73.02.05

Dominen e los Tsachilas Sociales

(arrastre)

Vestuano, Lenceria,

prendas de potecciony
Aclepiisicion de uniformes para

1 < 439 54 S 40,00 S 309,54 73.08.02 |accesoriony uniformes del
sepvirdares (arrastre)
personal de proteccion
vipilancia v Sepundad
SURTOTAL 1| S 155.382,69 | $ 263294 | S 2.632,14 | S 155.387,69
Inplementacian, Orpanizacion CRUNDGRAMA GADPAOT FUENTE Detalle de Organizacion y
Fiecncinn, Supomvision y Sepuimisnta o ) AUMENTO DISMINTCION SALDO (USD) Financiameinta en POA de Carla
vlrfmafalmal o] rjals|olu|n FIRAN. (L15D)
ele Prowe 1os sociales Proyecic a Fjecnlarse
Atencion ntepealal Adulta May
| neion ntepalal Adulto Mayor ¢ |44 505 03 S 134.595,03 Proyecin de Servicios Sociales
e fanta Donmimpo de o Tsachilas
Y Centro e BRehabiditar Inlepal 3
e lllitanitite e 3 LOJ0.962 1 L S 1.020.962.31 Proyerto de Servicios Saciales
Terepeniee
o Desarollay Bomento dntepral para
1 Friadicacian de la Violene de la
Enelicaripg ol ¢ S 102.542,34 $ 192.543,34 proyeclo de Servicins Sociales
Wuger en Santo Danpnpo de 1oy
Tearhilae
1 sonentros de thias Wihos y
[penentros de Hhias Wios y g 147,734 28 S 147 734,38 Proyecto de Servicios Sorialiey
Arledeneentes para el Ruen Vivie
o Ceplre Merdien soea! Sant e 2 g 3
e Meelie o ol Santa S 102.732.67 S 102.232,67 Proyecio de Servicios Sociales

Pamingn Solidario

DN ACTON, PROMOCION
PREVEREION Y RECHPERACION D LA
ALY IICAL A NINOS, NINAS Y N 6GY.809 48 S 68.899,18 Proyeclo de Servicios Sociales
ANOLESCENTES EN LA PROVINCIA DF :
VAN TO DORMINGO DE 1OS TSACHILAS

7 Areade Comucacion Social $ 27.100,00 S 22.100,00 Camunicacion Sorial

& alencion Demicilana al Adullo

4 < 18.769,15 ) 18.769,15 Proyecta de Servicios Saciales
Mavyor con Discapacidad ot o] e el bl
o stenoon cooel Hopar v la
Comunielad 4 personas con s 36.603,50 & 36.603,50 Proyecio deo Servicins Soriales
Piseapacidad v sus Familias
Al araal
10 Atencion Domicilara al Adulio ¢ 16.784.28 ¢ 14.791,28 Proyecloide ServicionSoeiales
Mayon sin Discapacicac
SUBTOTAL2 $ 1.759.224,14 | $ - 1$ - | §  1759.224,14
TOTALSERVICIOS SOCIALES( 1+7) 5 1.914.606,83 | 5 263204 S 2.632,14 ] S 1.914.606,83 |
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